CONTRIBUICAO

SINDICAL
CNA - 2012




CONTRIBUICAO
SINDICAL CNA - 2012

O QUE E A CONTRIBUICAO SINDICAL?

A contribuicao sindical é devida por todos agueles que participam de uma determinada
categoria econdmica, profissional ou de uma profissao liberal, em favor do sindicato
representativo da categoria ou profissao (artigos 578 a591 da CLT). De acordo com o previsto
no artigo 149 da Constituicao Federal, a contribuigao tem carater tributario, sendo, portanto,
obrigatdria, independentemente de o contribuinte serou nao filiado a sindicato.

SISTEMA SINDICAL RURAL

E o Sistema que defende, trabalha e fala em seu nome e de todos os produtores rurais do
Brasil. Constituldo de forma piramidal, tem em sua base 2.152 Sindicatos Rurais € 1.108
extensoes de base, segundo dados de 17/10/2011.

SISTEMA SINDICAL RURAL

SECRETARIA DA RECEITA

GERAGAO E EMISSAO DE GUIAS TRANSMISSAO DE DADOS FEDERAL - SRF

FEDERAGOES

PRODUTORES RURAIS

PREENCHIMENTO E ENTREGA DO DITR
ATE 30/09
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Esses sindicatos sao representados por 27 federagbes estaduais, que tém na
Confederacao da Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA) a sua representagao maxima.
Criada por meio do Decreto-Lein®53.516, de 31 dejaneiro de 1964, aentidade é a legitima
representante do setor rural brasileiro. Essa estrutura garante a presenga do Sistema CNA
em qualquer ponto do Pals.

AssimcomoaCNA, as Federacoes atuamem seus Estados estimulando o fortalecimento
do sindicalismo rural, enquanto os sindicatos desenvolvem acoes diretas de apoio ao
produtorrural, buscando solucdes para os problemas locais de formaassociativa. Como
lider do Sistema, a CNA é reconhecida como Unica representante da categoria
legalmente constituida.

LEGITIMIDADE ATIVA

A Confederacéo da Agricultura e Pecuaria do Brasil — CNA tem legitimidade ativa para a
cobranga da contribuicao sindical rural, por forga da Sumula n® 396 do STJ (Superior Tribunal
de Justica). Devido ao convénio celebrado entre a Receita Federal e a Confederacao, a CNA
passou a exercer afungao de arrecadadora da contribuigao sindical rural.

De acordo com o artigo 589 da CLT (Consolidacao das Leis do Trabalho), o montante de
arrecadacao devera ser partihado entre as diversas entidades sindicais. Assim, Sindicatos,
Federacoes e Confederacao tém legitimidade para a cobranca.

A contribuicéo sindical rural € obrigatdria e continua a ser exigida do contribuinte por
determinacao legal, em conformidade com o artigo 600 da CLT, sendo que a Secretaria da
Receita Federal nao administra a referida contribuicao, nao tendo, conseguentemente,
legitimidade para a sua cobranca.

OBJETIVOS E FUNCIONAMENTO

O principal objetivo do sistema sindical rural € a defesa dos seus direitos, reivindicacoes e
interesses, independentemente do tamanho da propriedade e do ramo de atividade de cada
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um, seja lavoura ou pecudria, extrativismo vegetal, pesca ou exploracao florestal. O Sisterma
CNA trabalha inspirado em cinco principios basicos:

* Solidariedade social;

* Livreiniciativa;

* Direito de propriedade;
* Economiade mercado;

* Interesses do Pals.

ORIGEM DOS RECURSOS

O sistema sindical rural é suprido por duas fontes de recursos que proporcionam as
necessarias condigbes para atuar em nome dos produtores rurais, defendendo seus
interesses e reivindicacbes. A mais expressiva delas é a contribuicao sindical, obrigatoria,
cobradadiretamente pelo sistema por intermédio da CNA, como estabelece a CLT.

A segunda forma de contribuicao sao as mensalidades espontaneas dos associados aos
sindicatos rurais.
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QUEM PAGA A CONTRIBUICAO SINDICAL RURAL?

Esta contribuicéo existe desde 1943 e é cobrada de todos 0s produtores rurais — pessoa
fisica ou juridica— conforme estabelece o Decreto-Lein® 1,166, de 15 de abrilde 1971, coma
redacao dada pelo artigo 5°dalLei 9.701, de 18 de novembro de 1998:

Art.5°- O art. 1° do Decreto-Lei n® 1.166, de 15 de abril de 1971, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 1°- Para efeito da cobranca da contribuicao sindical rural prevista nos arts. 149 da
Constituicao Federal e 578 a 591 da Consolidagao das Leis do
Trabalho, considera-se:

lI-  empresario ouempregador rural:
a) a pessoa fisica ou juridica que, tendo empregado, empreende, a qualquer
titulo, atividade econdmica rural;

b) quem, proprietario ou nado, € mesmo sem empregado, em regime de
economia familiar, explore imovel rural que Ihe absorva toda a forca de trabalho
e Ine garanta a subsisténcia e progresso social e econdmico em area superior
adois moddulos rurais darespectivaregiao;

C) 0s proprietarios rurais de mais de um imaovel rural, desde que a soma de suas
areas seja superior a dois modulos rurais da respectiva regiao.

CALCULO DA CONTRIBUICAO

O célculo da contribuigao sindical rural é efetuado com base nas informacoes prestadas pelo
proprietario rural ao Cadastro Fiscal de Imoveis Rurais (CAFIR), administrado pela Secretaria
daReceitaFederal.

Oinciso Il do artigo 17 da Lei n° 9.393/96 autoriza a celebragao de convénio entre a SRF e a CNA
com o objetivo de fornecimento dos dados necessarios a cobranca da contriouicao sindical rural.
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Assim, nos termos da Instrucao Normativa n® 20, de 17/02/98, que disciplina o procedimento
de fornecimento de dados da SRF a érgaos e entidades que detenham competéncia para
cobrar e fiscalizarimpostos, taxas e contribuicoes instituidas pelo poder publico, foi firmado o
respectivo convénio entre a Unido - por intermédio da SRF - e a CNA, publicado no Diério
Oficial da Unido de 21/05/98.

O célculo do valor da contribuicao sindical rural deve observar as distincdes de base de
calculo para os contribuintes pessoas fisicas e juridicas, definidas no § 1° do artigo 4° do
Decreto-Lein®1.166/71:

1.°-Pessoafisica- A Contribuicao € calculada com base no Valor da Terra Nua
Tributavel (VINt) da propriedade, constante no cadastro da
Secretaria da Receita Federal, utilizado para lancamento do
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR).

2.°-Pessoa juridica- A Contribuicao é calculada com base na Parcela do Capital Social —
PCS, atribuidaaoimovel.,
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.l VALOR DO PAGAMENTO

Desde o exercicio de 1998, estda sendo lancada uma Unica guia por contribuinte,
contemplando todos osimaoveis de sua propriedade declarados a Receita Federal.,

Para a pessoa juridica, o valor base para o calculo corresponde a soma das parcelas do
capital social. Para a pessoa fisica, 0 valor base para o célculo corresponde a soma das
parcelas do VTN tributavel de todos os seus imoveis rurais no Pals, conforme declaragao feita
pelo proprio produtor a Secretaria da Receita Federal,

Com base na tabela a seguir € possivel calcular o valor gue o produtor rural ira pagar de
contribuicao sindical rural, conforme o inciso Il do artigo 580 da CLT, com redagao dada pela
Lein®7.047/82:

Tabela para célculo da contribuicéao sindical rural vigente a partir de 1° de janeiro de 2012:

Considerando a variacao do INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor), no periodo de
setembro/10aagosto/11, atabela foi corrigidaem 7,16%.
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VEJA ABAIXO EXEMPLOS DE CALCULOS

Calculo simplificado (utilizando a parcela adicionar)

Tomamos como exemplo o valor do capital social - PCS ou da terra nua tributavel — VINt dos
imoveis declarados pelo contribuinte: R$ 100.000,00.

Nesse caso, aplicando o valor na tabela, utlizaremos a quarta linha para célculo da
contribuigao sindical rural, vejacomo:

Valor da CSR=Valor do capital social ouVTNtxaliquota + parcela adicional.
Calculando: R$ 100.000,00x0,1% + R$ 98,97 = R$ 198,97.

Calculo Progressivo

Com a tabela progressiva, o valor da contribuicao corresponde a soma da aplicacao das
aliquotas sobre a parcela do capital social/VTN tributavel, distribuido em cada classe.

Utilizando o exemplo anterior, abaixo aplicamos o calculo progressivo:

Nos célculos exemplificados, o valor encontrado da contribuicéo sindical rural, a ser pago
pelo contribuinte, € 0 mesmo. Portanto, a parcela adicional constante da tabela visa apenas
simplificar o célculo da contribuigao.
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QUEM COBRA?

Até o exercicio de 1996, a cobranga era de competéncia da Secretaria da Receita Federal,
juntamente comado ITR (Imposto Territorial Rural).

Apartirde 1997, com a publicagao dal.ein®8.847/94, quem faz a cobranca é a Confederacao
daAgriculturae Pecuaria do Brasil (CNA), representante do sistema sindical rural,

00
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COMO E QUANDO PAGAR?

A CNA envia ao produtor rural uma guia bancaria, ja preenchida, com o valor da sua contribuicao
sindical rural de 2012, Até a data do vencimento, podera paga-la em qualquer agéncia bancaria.
Depois dessa data, devera procurar uma das agéncias do Banco do Brasil para fazer o
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pagamento da sua contribuicao, no prazo maximo de até 90 dias apds o vencimento. Para as
pessoas juridicas, o vencimento € 31/01/2012 e, para pessoas fisicas, 22/05/2012.

DESTINO DA ARRECADACAO

Os recursos arrecadados, retirados 0s custos da cobranca, sao distribuidos conforme
estabelece o artigo 589 da CLT, sequndo a tabela abaixo:

20% 15%
Entidade

Ministério do Trabalho
Sindicato Rural

B Federacao de
Agricultura do Estado

B CNA

oU% 5%

Quando os recursos arrecadados se referem a imoveis localizados em Municipios onde ndo
existe sindicato rural organizado ou extensao de base, 0s recursos sao assim distribufdos:

20% 20%
Entidade

Ministério do Trabalho

Federacao de
Agricultura do Estado

B CNA

OU 7%
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IMPUGNACAO

Caso nao haja concordancia com os dados langados na guia da contribuigao sindical rural,
as impugnacoes deverdo ser enderegadas até a data do vencimento ao Departamento de
Arrecadacao e Cadastro, na sede da Confederacao da Agricultura e Pecuaria do Brasil— CNA
(SGAN Q. 601, Bloco K, Edificio Antonio Ernesto de Salvo — Brasflia/DF, CEP 70.830-903) ou
pelo e-mail cna@cna.org.or.

PAGAMENTO PARCELADO

A contribuigao sindical néo pode ser parcelada por forga do que dispde o artigo 580 da CLT,
gue diz: a contribuicao sindical serarecolhida, de uma so vez, anualmente.
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CONDICOES ESPECIAIS

Correcao e Alteracéo de Informacdes do Proprietario ou do Imovel

Em caso de solicitagao de alteracao cadastral, o proprietario rural devera protocolar o pedido
junto ao Sindicato Rural do seu Municipio, Federacao da Agricultura do Estado ou na
Confederacao da Agricultura e Pecuaria do Brasil (CNA), enderecando o requerimento, em
qualquer das hipodteses, a CNA, juntamente com a documentacao comprobatdria: escritura
publica de compra e venda devidamente registrada no cartorio de imoveis ou copia da
Declaracdo do ITR (Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural).

CONTATOS NAS FEDERACOES

3224 1797
AC superintendencia-adm-fin@faep.com.br 68 3224 1797
9985 6246
AL carla@faeal.org.br 82 3217 9803
3242 1049
AP federacao_ap@hotmail.com 96 3242 1055
3242 2595
AM depsind@faea.org.br 92 3233 4067
BA uga.ba@faeb.org.br 71 34157100
CE cobrancacsr@faec.org.br 85 3535 8027
DF leonardo.leite@cna.org.br 61 2109 1437
ES arrecadacaocsr@faes.org.br 27 31859208
GO leonardo@faeg.com.br 62 3096 2220
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MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

lourival.2@hotmail.com

98

arrecadacao@famato.org.br 65
uac@famasul.com.br 67
cadastro@faemg.org.br 31
ugapara@faepanet.com.br 91
seder@faepapb.com.br 83
superintendencia-adm-fin@faep.com.br 41
faepe@faepe.com.br 81
faepi@yahoo.com.br 86
sindical@faerj.com.br 21
uga@senarrn.com.br 84
sindical@farsul.org.br 51
ugarondonia@hotmail.com 69
amandalia@faerr-senar.com.br 95
uga-sc@faesc.com.br 48
brenob@faespsenar.com.br 11
gladson.silva@hotmail.com 79
arrecada@faetrural.com.br 63
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3221 4438

3928 4420

3320 9717
3320 9735
3320 9742

3074 3070

4008 5353

3048 6050
8878 6282

2169 7911

3312 8500

3221 6666

3380 9500

3342 0218

3214 4400
3214 4449

3223 2403

3623 0838
3224 7105

3333 0322

3258 7233

3211 3264

3219 9200
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NAO RECEBIMENTO DA GUIA

O proprietéario de imavel rural que, por qualguer motivo, nao receber a guia de recolhimento do
exercicio, deve procurar o Sindicato Rural do Municipio ou a Federacao da Agricultura do
Estado, munido da copia do Documento de Informacao e Apuracao do Imposto Territorial
Rural (DIAT), a fim de que sejam adotadas as providéncias para a emissao de nova guia, ou
retirar a 27 via pelo Canal do Produtor — www.canaldoprodutor.com.br.

SEGUNDA VIA PELA INTERNET

Desde 2010, a CNA disponibilizou pela internet no endereco eletrénico
www.canaldoprodutor.com.br, no /ink da contribuicao sindical, a emissao de 22 via da guia
da contribuicao sindical rural.

Essa ferramenta visa simplificar para o contribuinte a retirada da guia da CSR com seguranca
erapidez. A2 viaretirada apos a data do vencimento sera acrescida de encargos legais.
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CERTIDAO E DECLARACAO NEGATIVA DE DEBITOS

O contribuinte tem a sua disposicao, no site www.canaldoprodutor.com.br, a
comprovacao das quitacdes da Contribuicao Sindical Rural por meio da certidao ou
declaracao negativa de débitos.

Detalhamento das opgoes:

Certidao Negativa de Débito da CSR - Essa opcao esta disponivel para aqueles
proprietarios cujas contribuicoes dos Ultimos cinco exercicios estejam quitadas.

Declaracao Negativa de Débito da CSR - Essa opgao serve para comprovar
exercicios pagos, mesmo gue nao estejam com a totalidade dos Ultimos cinco
exercicios quitados.

Para tal, € necessario gque o proprietario informe o seu CPF ou CNPJ e o nimero do imovel
(SRF) de sua propriedade, constante na guia de recolnimento da contribuicao sindical rural.

INADIMPLENCIA E PENALIDADES

As penalidades aplicaveis aos casos de nao pagamento estao previstas na Consolidagao
das Leisdo Trabalho (CLT), que séo:

Nao pagamento:

O sistema sindical rural promovera a cobranca judicial. Sem o comprovante de pagamento
da contribuicao sindical rural, o produtor rural pessoa fisica ou juridica:

I-  naopoderaparticipar de processolicitatorio;

lI-  nao obtera registro ou licenga para funcionamento ou renovacao de atividades para
0s estabelecimentos agropecuarios;
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llI- anado observancia deste procedimento pode, inclusive, acarretar, de pleno direito, a
nulidade dos atos praticados, nos itens e ll, conforme artigo 608 da CLT.

Pagamento com atraso:

Se 0 pagamento for feito apds a data de vencimento, havera incidéncia de multa de 10% nos
primeiros 30 dias, mais um adicional de 2% por més subsequente de atraso, juros de mora de
1% a0 més e atualizagao monetaria, conforme prevé o artigo 600 da CLT. Dessa forma, a CNA
nao possui competéncia para reduzir ou retirar esses encargos, por tratar-se de tributo
parafiscal, instituido pela Unido, necessitando de autorizagao legal, cabendo a Confederacéo
somente aarrecadacao do tributo.

USO DOS RECURSOS

O total arrecadado pela contribuicao sindical rural é aplicado na prestacao de servicos aos
produtores rurais em todo o Pais. A verdadeira representacao de classe exige uma estrutura
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forte e agil. Nestes tempos de globalizacao da economia, além de atuar junto as liderancas
politicas locais, estaduais e nacionais, € preciso conquistar o respeito do mercado
internacional. S6 uma representacao constituida de forma eficiente podera concretizar as
reivindicacdes do setorrural.

A CNA, as Federactes da Agricultura dos Estados e os Sindicatos Rurais expressam e
defendem as reivindicagbes do setor, participando de debates, comissdes, acordos e
convencoes coletivas de trabalho, reunides e outros foros de decisao. Além disso, o sistema
sindical rural € o canal indispensavel para a transferéncia de informacoes sobre 0s principais
assuntos do dia a dia do produtor rural, como atualizacao da legislagéo agricola e agraria,
cotacoes nacionais e internacionais, orientacao sobre reforma agraria e desapropriacoes,
esclarecimentos de carater juridico, trabalhista, previdenciario e outros.

Por intermédio do Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR), o sistema sindical rural
capacita e treina 0 pequeno produtor e o trabalhador rural. Desde 1993, o SENAR ja capacitou
mais de 60 milndes de trabalhadores do campo em todo o Brasil.

COMISSOES NACIONAIS

A CNA mantém a disposicao dos produtores rurais Comissoes Nacionais organizadas para
debater propostas dos diversos segmentos da economiarural para a solugao dos problemas
da agropecuaria. As Comissbes sao constituidas por lideres identificados com as
necessidades do setor e estao abertas a participagao de todos os interessados.

Atualmente, existem 15 Comissdes Nacionais em funcionamento, que sao:

Meio Ambiente

Assuntos Fundiarios

Trabalho e Previdéncia
Empreendedores Familiares Rurais
Bovinoculturade Corte

Bovinocultura de Leite
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Equinocultura

Aquicultura

Aves e Suinos

Ovinos e Caprinos

Cereais, Fibras e Oleaginosas
Café

Fruticultura

Cana-de-acucar

Silvicultura

Ostemas coordenados pela Diretoria da CNA s&o 0s seguintes:

Logistica einfraestrutura
Comércio Exterior
Defesa Sanitaria

Crédito Rural
Tecnologia

Assuntos Econdémicos

REPRESENTACAO DA CLASSE

Aindependéncia entre a estrutura sindical dos produtores rurais e o Governo abre um
espaco propicio ao didlogo na busca de respostas para 0s problemas do setor rural.
Entre outros organismos, publicos e privados, a CNA representa a classe produtora junto
ao citados aseqguir:

Conselho de Administragao do Centro de Gestao e Estudos Estratégicos (CGEE),

Conselho de Administragdo da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
(SUFRAMA) ~MDIC;
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Conselho do Agronegocio — Consagro, do Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento (MAPA),

Conselho Assessor Nacional da Empresa Brasilera de Pesquisa Agropecuaria (Embrapa);
19 Conselho de Contribuintes, do Ministério da Fazenda;

Conselho Curador do Banco da Terra;

Conselho Curador daFundacentro;

Conselho Deliberativo da Politica do Café, do MAPA,

Conselho Deliberativo do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE);

Conselho Deliberativo do Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR);
Conselho Deliberativo da Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE);
Conselho Deliberativo da Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia (SUDAM);
Conselho Diretor do Fundo de Participacao do PIS/PASEP;

Conselho Fiscal do Servico Brasileiro de Apoio a Micro e Pequena Empresa (SEBRAE),
Conselho Fiscal do Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR),

Conselho Nacional de Aguicultura e Pesca (CONAPE), da Presidéncia da Republica;
Conselho Nacional de Educacéao, do Ministério da Educacéao;

Conselho Nacional de Imigragao (CNIG), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
Conselho Nacional do Meio Ambiente (Conamay), do Ministério do Meio Ambiente (MMA);

Conselho Nacional de Politica Agricola (CNPA), do Ministério da Agricultura, Pecuaria
e Abastecimento (MAPA);

Conselho Nacional da Previdéncia Social (CNPS), do Ministério da Previdéncia
Social (MPS),

Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH), do Ministério do Meio
Ambiente (MMA);

Conselho Nacional da Saude, do Ministério da Saude (CNS), do Ministério da
Saude (MS);

Conselho Poltico da Associacao Nacional dos Usuarios do Transporte de Carga (ANUT),
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*  Conselho Politico Empresarial (Confederacdes Nacionais),
*  Conselho de Recursos da Previdéncia Social (CRPS);
*  Conselho Superior de Comércio Exterior (COSCEX-FIESP);

° Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional da Presidéncia da
Republica (CONSEA),

°  Conselho Consulivo da Representacao Regional do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia no Nordeste —RENE/MCT,

*  Conselho Brasileiro de Normalizacao;,
*  Conselho de Relagoes do Trabalho (CRT),

* Conselho de Transparéncia Publica e Combate a Corrupcao, da Presidéncia
daRepublica;

*  Conselho Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro;

¢ Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social - CDES.

CAMARAS SETORIAIS

*  Camarade Julgamento do Conselho de Recursos da Previdéncia Social (MPS);
+  Camara Setorial da Cadeia Produtiva do Aglcar e do Alcool (MAPA);

*  (Camara Setorial da Cadeia Produtiva da Agricultura Organica (MAPA),

CONTRIBUICAQ SINDICAL RURAL - 2012



Camara Setorial da Cadeia Produtiva do Agronegoécio do Cacau (MAPA),
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva do Algodao e Derivados (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva do Arroz (MAPA);

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Borracha Natural (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Cachaga (MAPA),

Camara Setorial da Cadeia Produtiva de Caprinos e Ovinos (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Came Bovina (MAPA);

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Culturas de Inverno (MAPA);
Camara Setorial da Cadeia Produtiva de Citricultura (MAPA);

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Equideocultura (MAPA);

Camara Setorial da Cadeia Produtiva de Flores e Plantas Ornamentais (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Fruticultura (MAPA);

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Hortalicas (MAPA);

Camara Setorial da Cadeia Produtiva do Leite e Derivados (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva da Mandioca e Derivados (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva do Mel e Produtos Apicolas (MAPA);
Camara Setorial da Cadeia Produtiva do Milho e Sorgo;

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Aves e Sulnos;

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Viticultura, Vinhos e Derivados;
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Oleaginosas e Biodiesel (MAPA);
Cémara Setorial da Cadeia Produtiva do Feijao (MAPA);

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva de Silvicultura;

Camara Setorial da Cadeia Produtiva da Soja;

Camara Setorial da Cadeia Produtiva da Palma de Oleo;

Cémara Setorial da Cadeia Produtiva do Tabaco;

Cémara Setorial de Portuarios do Forum Nacional do Trabalho (FNT), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE);
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Camara Tematica de Agricultura Competitiva e Sustentavel (MAPA);
Camara Tematica de Agricultura Sustentavel e Irrigacao;,

Cémara Teméatica de Seguros do Agronegaécio (MAPA);

Camara Tematica de Financiamento do Agronegdcio;

Cémara Teméatica de Infraestrutura e Logistica do Agronegdcio (MAPA);
Camara lematicade Insumos Agropecuarios (MAPA);

Camara Tematica de Negociacoes Agricolas Internacionais;

Camara Técnica sobre Espécies Exoticas Invasoras do CONABIO do MMA.,

COMISSOES, COMITES, FORUNS E
GRUPOS DE TRABALHO

Comissao Brasileira para o Programa O Homem e A Biosfera, do Ministério do Meio
Ambiente (MMA),

Comissao Coordenadora do Plano Estratégico Nacional de Areas Protegidas, do
Ministério do Meio Ambiente (MMA);

Comissao de Acompanhamento das Medidas de Apoio a Cafeicultura;

Comissao Especial de Recursos do Programa de Garantia de Atividade Agropecuaria
(CER-Proagro), do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA),

Comissao Nacional de Erradicacao do Trabalho Escravo (CONATRAE), da
Presidéncia da Republica;

Comissao Nacional de Erradicacao do Trabalho Infantil (CONAETI), do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE);

Comissao Nacional do Programa Cerrado Sustentavel (CONACER), do Ministério do
Meio Ambiente (MMA);
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Comissao Permanente Nacional da NR 32 — Seguranca e Saude nos Servigos de
Salide, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Comissao de Portos da Associacao Brasileira de Terminais Portuarios;
Comissao de Saude Animal do Comité Veterinario Permanente do Cone Sul (CVP);

Comissao Técnica Consultiva do Sistema Nacional de Certificacao de Unidades
Armazenadoras (MAPA);

Comissao Técnica do Programa de Avaliacao de Conformidade da Cachaca;
Comissao Técnica Nacional da Cadeia Pecuaria (MAPA);

Comisséo Tripartite para Auxiliar o Ministro do Trabalho na Tomada de Decisoes sobre
Assuntos de Politica Internacional, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Comissao Tripartite Paritaria Permanente, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Comissao Tripartite do Programa de Alimentacao do Trabalhador (CTPAT), do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),

Comissao Tripartite de Salde e Segurancano Trabalho do MPS;
Comissao Tripartite Paritaria Permanente (CTPP);

Comissao Tripartite de Igualdade de Oportunidade e Tratamento, de Género e Raca
no Trabalho do MTE;

Comissao Tripartite de Relacoes Internacionais— CTRIdo MTE;
Comissao Permanente Nacional Portuaria (CPCP),
Comissao Permanente Nacional Aquaviaria (CPNA), do MTE;

Comissao Organizadora Nacional da | Conferéncia Nacional de Trabalho e
Emprego Decente;

Comissao Permanente Nacional Rural (CNPR) MTE;

Comissao Nacional de Biodiversidade (CONABIO) do MMA,;

Comissao Nacional de Combate a Desertificagao (CNCD) do MMA,;
Comissao Tripartite, que dispde sobre o trabalho no setor pesqueiro, MTE;

Comissao Técnica para Estudos e Proposicao de Norma Técnica Especifica de Boas
Praticas Agropecuaria para Bovinos e Bubalinos de Corte — MAPA,

CNA - CONFEDERAGAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO BRASIL



CONTRIBUICAO
SINDICAL CNA — 2012

Comissao de Polfticas de Desenvolvimento Sustentavel — CPDS;

Comité Assessor ao Conselno Nacional de Metrologia, Normatizacao e
Qualidade Industrial;

Comité Assessor da Polftica de Educacao Ambiental, do Ministério do Meio
Ambiente (MMA);

Comité Codex Alimentarius do Brasil, do Instituto Nacional de Metrologia,
Normalizacao e Qualidade Industrial (CCAB/Inmetro),

Comités Diretores do Conselho Deliberativo da Politica do Café, do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA),

Comité Diretor de Pesquisa e Desenvolvimento do Café — CDPD/CAFE;

Comité Diretor de Planejamento Estratégico do Agronegécio Café — CDPE/CAFE;
Comité Diretor de Promocao e Marketing do Café — CDPM/CAFE;

Comité Diretor do Acordo Internacional do Café - CDAI/Café;

Comité de Marketing do Conselho Deliberativo da Politica do Café — CDPC/Café;
Comité Técnico do CONDEL/SUDAM,;

Comité Tematico do Comeércio Exterior, do Forum Permanente das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do Desenvolvimento, Indlstria e
Comeércio Exterior (MDIC);

Comité Tematico de Investimento e Financiamento, do Férum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comeércio Exterior (MDIC),

Comité Tematico de Desoneracao de Desburocratizagao, do Férum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior (MDIC);

Comité Tematico da Rede de Disseminacéo, Informagao e Capacitacéo, do Forum
Permanente das Microempresas € Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do
Desenvolvimento, Industria e Comeércio Exterior (MDIC);

Comité Tematico de Tecnologia e Inovacdo, do Forum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do Desenvolvimento,
Industria e Comércio Exterior (MDIC);
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Comité Teméatico de Compras Governamentais, do Forum Permanente das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Ministério do Desenvolvimento,
IndUstria e Comércio Exterior (MDIC),

Comité Técnico Consultivo do Servico Brasileiro de Rastreabilidade de Bovinos e
Bubalinos (SISBOV) do MAPA,

Comité Técnico Institucional do programa Pro-Equidade de Género e Raca;
Comité Gestor do Fundo Setorial do Agronegocio —MCT;

Comité Gestor do Programa Nacional de Fomento as Boas Praticas Agropecuarias —
PROBPA/MAPA,

Comité de Acompanhamento de Assuntos Trabalhista— CAAT,

Comité Coordenador do Projeto FAO/MMA — "Conservacao e Manejo de Polinizadores
para Agricultura Sustentavel atraves de uma Abordagem Ecossistémica”;

Subcomissao de revisao do Plano Nacional de Prevengao e Erradicacao do Trabalho
Infantil e Protecao do Trabalho Adolescente do MTE;

Subcomissao para andlise e adequacao as Convencoes 138 e 182 da Organizacao
Internacional do Trabalho - OIT;

Forum Brasileiro Mudancas Climaticas;

Forum de Competitividade da Cadeia Produtiva de Couros e Calgados, do Ministério
do Desenvolvimento, Industriae Comércio (MDIC),

Forum Consultivo Econdmico e Social do Mercosul;

Forum Nacional de Prevencgao e Erradicacao do Trabalho Infantil, do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE);

Forum Nacional da Aprendizagem Profissional;
Forum Nacional para monitoramento e resolucao dos conflitos fundiarios rurais e urbanos;

Forum Permanente das Microempresas e Empresas de Pegueno Porte, do Ministério
do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior (MDIC);

FARM — Federacao das Associagoes Rurais do MERCOSUL;

Grupo Técnico Permanente em Sanidade de Sementes (GTPSS), do Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA);
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Grupo Técnico de Trabalho NR 04 — Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho (SEMT);

Grupo Técnico de Trabalho NR 29, Praticas, Seguranca e Saude no Trabalho da
Comissao Paritaria Permanente (CTPP);

Grupo de Trabalho no Ambito do Plano Nacional de Desenvolvimento do
Agronegocio do Café, - Recursos Financeiros e Orcamentarios e Promocao e
Marketing do Café, do Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento (MAPA);

Grupo de Trabalho no Ambito do Plano Nacional de Desenvolvimento do
Agronegodcio do Café — Pesquisa e Desenvolvimento do Café e Novos Rumos do
Agronegocio do Café, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(MAPA);

Grupo de Trabalho em Biodiversidade, do Ministério do Meio Ambiente (MMA);
Grupo de Trabalho do Bioma Caatinga, do Ministério do Meio Ambiente (MMA);
Grupo de Trabalho Comissoes de Conciliacao Prévia;

Grupo de Trabalho do Fundo Constitucional de Financiamento (FNE) do Ministério da
Integragao Nacional,

Grupo de Trabalho para Eliminagao Nacional da Discriminacao no Emprego e na
Ocupacéao (GTEDEQO), do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Grupo de Trabalho para elaboracao do Plano de Armazenagem (MAPA),

Grupos de Trabalho da Pecuaria de Corte e Pecuaria de Leite, necessario a
Conclusao do Projeto de Analise de Risco do Pals Quanto a Encefalopatia
Espongiforme Bovina (EEB);

Grupo de Trabalho de Propriedade Industrial — Subgrupo de Indicacoes
Geograficas (GIPI);

Grupo de Trabalho de Soja e Farelo de Soja;

Grupo de Trabalho Tripartite — Trabalho em Altura;

Grupo de Trabalho sobre Igualdade no Mundo do Trabalho;
Grupo de Trabalho sobre Agricultura de Precisao (MAPA);
Grupo de Trabalho Tripartite Conferéncia OIT/Brasil;
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Subgrupo de Assuntos Trabalhistas, Emprego e Seguridade Social (SGT 10),
doMercosul,

Programa de Alimentagao do Trabalhador, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

Grupo de Apoio Permanente, da Comissao Tripartite do Programa de Alimentagao do
Trabalhador (GAP/CTPAT),

Grupo de Apoio Permanente ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
Trabalhador (GAP/CODEFAT), do MTE;

Grupo de Trabalho do Comité de Alimentos Seguros/MAPA,;
Grupo de Trabalho Biotecnologia na Agropecuaria, do MAPA,

Grupo de Trabalho Interinstitucional sobre Preservagéo e Restauracao de Areas de
Preservacao Permanente (APPS),

Grupo de Trabalho/Instrucao Normativa MAPA 32/2011;
Grupo de Trabalho Especial do FAT/CODEFAT, do TEM;

Grupo de Trabalho para elaboragao da Agenda Estrategia do Agronegocio do Café
doBrasil;

Grupo de Trabalho de Contaminantes de Alimentos do Codex Alimentarius;
Grupo de Trabalho de Higiene de Alimentos do Codex Alimentarius;
Grupo de Trabalho de Residuos de Pesticidas do Codex Alimentarius;

Grupo de Trabalho de Fiscalizacao e Certificagcao de Alimentos Importados e
Exportados do Codex Alimentarius,

Grupo Interconfederativo Empregador — GIEMP;
Grupo de Trabalho Tripartite da Agenda Nacional de Trabalho Decente;
AgendaNacional de Trabalho Decente paraa Juventude —ANTDJ;

Grupo Técnico de Residuos de Medicamentos Veterinarios do Comité do Codex
Alimentarius do Brasil,

Centro de Pesquisa Agropecuaria do Pantanal, Embrapa/Pantanal;
Servigo de Informacao da Carne - SIC;

Instituto Nacional de Processamento de Embalagens Vazias (INPEV).
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Nos Estados e Municipios, as Federacdes e 0s Sindicatos mantém interacao correspondente.,

ACNA serelaciona, ainda, com inimeras entidades civis e cooperativas ligadas a segmentos
produtores, como a Federacao das Associagcbes dos Plantadores de Cana do Brasil
(FEPLANA), o Conselho Nacional de Pecuaria de Corte (CNPC) e a Sociedade Nacional da
Agricultura (SNA). Preside o Conselho Superior de Agricultura e Pecuéria do Brasil — Rural
Brasil, integrado pela Organizacao das Cooperativas Brasileiras (OCB), Sociedade Rural
Brasileira (SRB), Associacao Brasileira de Criadores (ABC), Associagcao Brasileira de
Criadores de Zebu (ABCZ), Associagao Brasileira de Produtores de Algodao (ABRAPA),
Conselho Nacional do Café (CNC), Uniao Brasileira de Avicultura (UBA) e Unido Democratica
Ruralista (UDR). Coordena, também, o Forum Permanente de Negociacoes Agricolas
Internacionais, integrado pela OCB e Associacao Brasileira de Agribusiness (ABAG).

No ambito internacional, a entidade esta associada aos seguintes grupos:
Alianga Lactea Global (ALG);
Cairns Group Farm Leaders;
Confederacion Interamericana de Ganaderosy Agricultores (CIAGA);

Comissao Sul-Americana Para a Luta Contra a Febre Aftosa (COSALFA) —
OPAS/OMS;

Comité Hemisférico de Erradicacao da Febre Aftosa (COHEFA) - OPAS/OMS;
Federacion de Asociaciones Rurales del Mercosul (FARM);

Federacion Panamericanade Lecheria (FEPALE),

Forum Consultivo Econdmico e Social do Mercosul (FCES),
ForumMercosulda Carne;

ForumMercosuldo Leite,

International Federation of Agricultural Producers (IFAP);

OficinaPermanente Internacional de La Carne (OPIC),

Secao Nacional de Coordenacdo dos Assuntos Relativos a Area de Livre
Comeérciodas Américas (SENALCA).
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CONTRIBUICAO SENAR

Com o pagamento da contribuicao SENAR 2012, o Servico Nacional de Aprendizagem Rural
(SENAR) obtém recursos para desenvolver acoes de Formacao Profissional Rural — FPR e de
Promocéao Social—PS, por meio de cursos, treinamentos e seminarios, garantindo ao homem
do campo maior gualidade de vida, integracao na sociedade e pleno exercicio da cidadania.
Na mesma guia bancéria que vocé recebeu para pagar a Contribuicao Sindical Rural, ja esta
incluida a Contribuicao SENAR 2012,

A Contribuicao SENAR incidente sobre o imovel rural estéa prevista no artigo 5° do Decreto-Lel
n®1.146/70, combinado com o artigo 1° do Decreto-Lein® 1,989/82.

‘Art1°- A contribuicéo a que se refere o artigo 5° do Decreto-lei n° 1.146, de 31 de
dezembro de 1970, passa a ser fixada em 21% (vinte e um por cento) do valor de
referéncia regional, para cada modulo fiscal atribuido ao respectivo imoével de
conformidade com o artigo £0, § 2°, da Lein® 4.504, de 30 de novembro de 1964,
comaredacao dadapelalein®6.746, de 10 dezembro de 1979.”

Nao se confunde com a contribuicdo compulsdria incidente sobre a comercializacédo da
producao rural e/ou folha de salario recolhida por produtores rurais, pessoas fisicas e juridicas.

ADMINISTRACAO DO SENAR

O SENAR € administrado pela CNA e dirigido por um colegiado tripartite, composto por
representantes do Poder Executivo, da Organizacao das Cooperativas Brasileiras (OCB), do
setor de agroindustrias da Confederagao Nacional da Industria (CNI), da Confederacao
Nacional dos Trabalhadores na Agricultura (CONTAG) e da Confederacao da Agricultura e
Pecuéria do Brasil (CNA).
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QUEM PAGA A CONTRIBUICAO

A contribuicao SENAR é devida apenas pelos produtores que exercem atividades rurais em
imovel sujeito ao Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR). No entanto, face as
isencoes concedidas por lei, a contribuicao somente € lancada para os proprietarios, titulares
de dominio Util ou possuidores, a qualquer titulo, de imoveis rurais:

a) Com area entre um até trés modulos fiscais, que apresentem Grau de Utllizacao da
Terra (GUT) inferiora 30%,

b) Com area superioratrés modulos fiscais, que apresentem Grau de Utilizacao da Terra
(GUT) inferior a 80% e Grau de Eficiéncia na Exploracao (GEE) inferiora 100%.

Obs: Os valores considerados de GUT e GEE sao retirados da Declaragéo do ITR
doexercicio.

CALCULO DO PAGAMENTO

O valor da contribuicao corresponde a 21% do Valor de Referéncia Regional (VRR), calculado
para cada modulo fiscal, referente a area aproveitavel do imovel,

Aférmulado célculo é esta:
Valor SENAR = Valor de Referéncia Regional (VRR) x 21%x Ndmero de Modulos Fiscais.

O mddulo fiscal, utilizado para o célculo da contribuicao SENAR, é fixado pelo Instituto
Nacional de Colonizagao e Reforma Agréaria (Incra), por Municipio, com base nos critérios
estabelecidos no artigo 4° do Decreto n° 84.685/80.
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Exemplos de célculo:

Um imovel no Municipio de Canindé/CE (localizado na 67 regiao), com area total de 270,0
hectares e area aproveitavel de 180 hectares:

Maodulo fiscal do Municipio

50,0 hectares (referente & érea aproveitavel do imovel)

NUmero de modulos fiscais do imoével

180 ha (4rea aproveitavel) + 50 (mddulo fiscal do Municipio) = 3,6 (mdduio fiscal do imével)

Valor Referéncia do Municipio - VRR

R$ 29,06
(ver na tabela da contribuicéo SENAR)

Valor da contribuicao SENAR

29,06 (VRR) X 21% (Lei) X 3,6 (mddulo fiscal do imdvel)

Total da Contribuicdo SENAR
R$ 21,96

Um imdével no Municipio de Paranatinga/MT (localizado na 202 regiao), com érea total de
9.840,5 hectares e area aproveitavel de 6.883,4 hectares:
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Maodulo fiscal do Municipio

90,0 hectares (referente a 4rea aproveitavel do imével)

NUmero de modulos fiscais do imoével

6.883,4 ha (4rea aprovettavel) < 90 (méalulo fiscal do Municipio) = 76,48 (mdaulo fiscal do imdvel)

Valor Referéncia do Municipio - VRR

R$ 32,23
(ver na tabela da contribuicado SENAR)

Valor da contribuicao SENAR
32,23 X 21% (Lei) X 76,48 (médulo fiscal do imével)

Total da Contribuicao SENAR
R$ 517,63
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TABELA DE VALORES PARA
CONTRIBUIGAO SENAR 2012

REGIOES E SUB-REGIOES

12Regiao: EstadodoAcre;

22Regido: Amazonas, Rondbnia e Roraima;

32Regiao: Para, Amapé e Tocantins;

42 Regiao: Maranhao;

52Regiao: Piauf;

62 Regiao: Ceard;

72Regiao: Rio Grande do Norte;

82Regiao: Paralba;
92 Regiao: Pernambuco é dividido em 12 Sub-regiao (R$ 28,86) e 22 Sub-regiao (R$ 26,02);
102 Regido: Alagoas;

112 Regiao: Sergipe;
122 Regiao: Bahia é dividida em 12 Sub-regiao (R$ 28,86) e 22 Sub-regiao (R$ 26,02);
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132 Regiao: Minas Gerais;

142 Regiao: Espirito Santo;

158 Regiao: Rio de Janeiro,

162 Regiao: Séo Paulo;

172 Regiao: Parana ¢ dividido em 12 Sub-regiao (R$ 33,19) e 22 Sub-regiao (R$ 31,42);
182 Regido: Santa Catarina € dividido em 12 Sub-regiao (R$ 33,19) e 22 Sub-regiao (R$ 31,42),
192 Regiao: Rio Grande do Sul;

202 Regiao: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul;

212Regiao: Goias;

222 Regiao: Distrito Federal.

Base de calculo foi atualizada pelo INPC.

Considerando o INPC de Setembro/2010 aagosto/2011, atabela foi corrigidaem 7,16%.

DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

Apos a deducéao de 15% para as despesas com lancamento, administragao, arrecadacao e
controle, os recursos arrecadados s&o assim distribuidos:
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MODELO DA GUIA DA
CONTRIBUICAO SINDICAL RURAL - 2012
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